 План работы Попечительского Совета
21.12.2018г.
                   Повестка заседания  Попечительского Совета:

      1.Информация о деятельности ГБУ«Сумкинский дом-интерната
          в  2018 год. 
2.Расходование денежных средств недееспособных граждан.
3.Утверждение плана работы Попечительского Совета на 2019 год.


Состав попечительского совета

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Место работы

	1. 
	Хачатурян Армэн Петросович
	Глава Половинского района, председатель Попечительского совета

	2. 
	Пенькова Светлана Викторовна
	Заместитель Главы Половинского района по социальным вопросам Зам.председателя Попечительского совета

	3. 
	Абрамова Галина Михайловна
	Редактор газеты «Вестник района»
Секретарь.

	
Члены Попечительского Совета



	4. 
	Исламов Марат Нуриевич
	Депутат Курганской областной Думы

	5. 
	Шиншин Андрей Юрьевич
	Депутат Курганской областной Думы

	6. 
	Булдаков Владимир Анатольевич
	Глава Сумкинского сельсовета

	7. 
	Пшеничников Александр Сергеевич
	Глава КФХ

	8. 
	Наумов Сергей Васильевич
	Руководитель Муниципального органа управления образованием Администрации Половинского района


                                                                                                

1.Информация о деятельности ГБУ«Сумкинский дом-интерната в 2018 год. 

Предметом деятельности Учреждения является стационарное социальное обслуживание детей-инвалидов в возрасте от 4 до 18 лет и молодых инвалидов в возрасте от 18 до 35 лет, страдающих хроническими психическими заболеваниями и нуждающихся в постоянном постороннем уходе и наблюдении. Цель нашей работы удовлетворению потребностей проживающих в комплексе социальных услуг. Перечень государственных услуг и работ, оказываемых и выполняемых в качестве основных видов деятельности ГБУ «Сумкинский дом-интернат определен приказом Главного управления социальной защиты населения Курганской области от 11.11.2015 г. N 437 "Об утверждении ведомственного перечня государственных услуг и работ, оказываемых и выполняемых в качестве основных видов деятельности государственными учреждениями Курганской области, находящимися в ведении Главного управления социальной защиты населения Курганской области. В соответствии с приказом  ГБУ«Сумкинский дом-интернат оказывает следующие услуги:
-Предоставление социального обслуживания в стационарной форме, включая оказание социально-бытовых услуг, социально-медицинских услуг, социально-психологических услуг, социально-педагогических услуг, социально-трудовых услуг, социально-правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей инвалидов.
-Проведение социокультурной реабилитации или абилитации инвалидов
-Проведение социально-средовой реабилитации или абилитации инвалидов.
-Проведение социально-бытовой адаптации инвалидов.
-Проведение социально-психологической реабилитации или абилитации
 инвалидов. 
Все услуги предоставляются в соответствии с ИПРА  и разработанной  ИППСУ (индивидуальной программой предоставления социальных услуг)
Программа  составляется  в (ИС ЕСРН)  Информационная система «Единый социальный регистр населения» В учреждении создано 2 рабочих места.
ГБУ в настоящее время состоит из структурных подразделений:       Административно-хозяйственная часть,
Социально-медицинское отделение  молодых инвалидов,
Отделение милосердия молодых инвалидов,
Социально-реабилитационное отделение молодыхинвалидов,
Отделение медико- социальной реабилитации детей инвалидов,
Отделение психолого-педагогической помощи,
Отделение милосердия,
Отделение бытового обслуживания,
Пищеблок.

В ГБУ «Сумкинский дом-интернат» на сегодняшний день проживает и воспитывается 86 детей. Из них 34 детей имеют статус оставшихся без попечения, 8 детей – статус сироты, 15 ребенок находятся по заявлению родителей.  28 ОМИ в возрасте от 18 до 23 лет (24 недееспособные), 53 ОМИ в возрасте от 18 до 35 лет( 43 недееспособные)  Все проживающие с тяжелыми ментальными нарушениями , около 50% на постельном режиме
Для проживания созданы необходимые условия, отвечающие требованиям стандартов, утвержденных приказом ГУСЗН.								      
             В соответствии постановлением  Правительства Российской Федерации от 24.05.2014 г. №  481 « О деятельности организаций для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них, детей, оставшихся без попечения родителей» в ГБУ «Сумкинский дом – интернат» разработан и реализуется План («Дорожная карта») основной целью которого является:-создание  воспитательных групп по принципу семейного проживания в количестве 10 чел. на базе отделения «Отделение психолого-педагогической помощи». 

 Обеспечение деятельности учреждения. Комплексная безопасность.

На контроле администрации находятся вопросы состояния и укрепления материально-технической базы: 
Проведен ремонт спальных комнат отделения милосердия в Отделении молодых инвалидов.
В течение весны и осени проведена работа по озеленению территорий, еженедельно проводились  субботники по очистке территорий от мусора. Закончено ограждение территории учреждения.

 Ежегодно по мере необходимости проводятся текущие косметические ремонты.
Текущие ремонты за 2018 год
	Мероприятия
	Текущий ремонт, тыс. руб.
	Источник финансирования

	Ремонт пищеблока
	298,000
	Предпринимательская деятельность

	Ремонт лестничных маршей ОМИ
	99,450
	Предпринимательская деятельность

	Монтаж септика ОМИ
	97,501
	Предпринимательская деятельность

	Ремонт пола  коридор ОМИ
	186,127
	Предпринимательская деятельность

	Ремонт электросетей в бане-прачечной
	197,000
	Предпринимательская деятельность

	Монтаж забора из проф.листа спальный корпус
	93,957
	Предпринимательская деятельность

	Монтаж забора
	98,477
	Предпринимательская деятельность

	Замена окон на европакеты в здании пищеблока
	25,800
	Предпринимательская деятельность

	Устройство заземления  в бане-прачечной
	29,203
	Предпринимательская деятельность

	Замена окон в бане сауне, окна и дверей на пищеблоке
	98,860
	Предпринимательская деятельность

	Ремонт мясного цеха в здании пищеблока
	97,685
	Предпринимательская деятельность

	Монтаж забора на территории спального корпуса на 100 мест
	97,020
	Предпринимательская деятельность

	Монтаж забора из евроштакетника на территории спального корпуса на 100 мест
	32,461
	Предпринимательская деятельность

	Ремонт моечного цеха в здании пищеблока
	98,970
	Предпринимательская деятельность

	Ремонт системы отопления в здании прачечной
	33,308
	Предпринимательская деятельность

	Огнезащитная обработка деревянных конструкций в гараже
	22,830
	Предпринимательская деятельность

	Ремонт крыши здания пищеблока
	30,159
	Предпринимательская деятельность

	Итого:
	1636,808
	







Приобретение основных средств в 2018 году
	Наименование
	Сумма

	Центрифуга
	176,4

	Водонагреватель 
	23,209

	Миксер 
	12,6

	Мед.холодильник
	32,9

	Ванна моечная
	47,164

	Колода разрубочная
	13,965

	Морозильный ларь
	21,999

	Стиральная машина автомат
	22,999

	Оргтехника
	68,00

	Легковой автомобиль
	470,000

	Итого
	889,236

	Теплицы 2 шт по программе
	62,000



В целях профилактики терроризма на входе в здание организовано круглосуточное дежурство охраны с пультом управления тревожной кнопкой. Установлено 8 камер наружного видеонаблюдения позволяющие контролировать  прилегающую территорию и 24  камеры внутреннего наблюдения. Входные двери укреплены стеклопакетами.
Помещение оборудовано охранно-пожарной сигнализацией и системой голосового оповещения. Сигнал о возникновении пожара посредством комплекса «Стрелец-Монтторинг» выводится автоматически на пульт пожарной охраны. Согласно нормам здание укомплектовано первичными средствами пожаротушения. С работниками проводятся систематические плановые инструктажи о мерах пожарной безопасности.
В штате учреждения имеется ставка инструктора по пожарной безопасности.
Охрана труда (создание условий труда)
Работа по охране труда проводилась в соответствии с планом на 2018 год.
Все мероприятия предусмотренные планом выполнены в полном объеме. В 2018 году несчастных случаев в ГБУ не было.
В 2018 году закончена специальная оценка рабочих мест.(охвачено 100% раб. мест) по итогам оценки все рабочие места признаны  допустимыми по вредным факторам.

Работа по кадрам: 
На 01.01.2018 год утвержден штат в количестве 174.75 единиц с месячным фондом оплаты труда 3300000 руб..
На данный момент замещено 171.25, работает 163 чел.
Вакансии: медсестра-2; юрист-консульт-1.
Средняя зар. плата по в 2017г. составила 15500 руб, 2018-19900, По категориям:
Мл. мед. п-24071 р.
Средний мед. п-24071р.
Воспитатели-24071р.
Прочие-12192 р.

Медицинское обслуживание осуществляется квалифицированными кадрами:  врач-педиатр, врач-психиатр, старшая медицинская сестра, медсестра по физиотерапии, в штате 6 дежурных медсестер, медсестра по массажу, диетсестра,  инструктор по лечебной физкультуре.  Из 18 мед. работника 4 имеют высшую категорию, 5 первую.
Защита  медико – социальных интересов воспитанников:
В феврале 2017 г проведена плановая диспансеризация. По итогам диспансеризации составлен план мероприятий.
В настоящее время все пункты планы выполнены.
Все воспитанники обеспечены необходимыми техническими средствами реабилитации, согласно имеющимся индивидуальным программам реабилитации. С Курганским региональным отделения Фонда социального страхования происходит сверка технических средств реабилитации.
                              Организация питания детей
В настоящее время в учреждении 11 категорий питающихся:
4 возрастные категории:
С 3-7 лет, с 7-11, с 11-18, старше 18 лет.
7 категорий по инд. Питанию: Общий стол, гипоалергенная диета, индивидуальное питание, диета исключающая овощи, низкобелковая диета, низкоуглеводная диета, сахарный диабет.
Стоимость питания в 2018 году составила:
 Суточная стоимость питания на детей до 18 лет определена постановлением Правительства Курганской области №419 и составляет 183  руб,  старше 18 лет-261  руб.
 Перечень продуктов и нормы определяются приказами ГУСЗН.
Питание включает разнообразный ассортимент продуктов. Такие продукты, как хлеб, молоко, мясо, сливочное и растительное масло, сахар, фрукты, овощи, сок,  включены в меню ежедневно. Разработано плановое посезонное десятидневное меню, согласованное с  центром Госсанэпиднадзора Курганской области, и имеющее химический состав наборов продуктов, меню раскладки и таблицы расходов продуктов по дням на одного ребенка.  Согласно плановому меню составляется перспективное десятидневное меню каждые 10 дней. Организация рационального питания предусматривает строгое выполнение режима дня. Прием пищи осуществляется 5 раз. Организация питания находится на контроле администрации. 
В течении 2018 года проведено 4 совета по питанию на которых рассматриваются вопросы :
-выполнение норм питания.
- Изменения технологических карт.
В рамках контроля качества проводятся  регулярные проверки работы должностных лиц занятых в организации питания.

 
                       Защита прав воспитанников
В ГБУ «Сумкинский дом-интернат»  ведется систематическая работа по социальной защите прав детей: в защите жилищных прав, определении статуса воспитанников, оформлении пенсий, взыскании алиментов с родителей, оформлении гражданства, паспортизации и др., осуществляется связь с социальными службами,  правовыми органами по охране прав воспитанников, их социальной адаптации.
Социально-правовую работу в 2018 осуществляли социальные педагоги.
 

             Осуществление работы по охране  жилищных прав
Охрана жилищных прав является одной из важнейших задач, стоящих перед ГБУ «Сумкинский дом-интернат». В целях защиты жилищных и имущественных прав детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, по каждому несовершеннолетнему вопрос в отношении его жилищных прав решается в индивидуальном порядке. 
Ежегодно по  всем закрепленным адресам администрация дома-интерната  через отделы опеки и попечительства запрашивает акты обследования жилья на предмет его сохранности. 
Результаты проделанной работы отражены в таблице:
	год
	Имеют закрепленное жилье
	Имеют право собственности
	Состоят на учете по предоставлению жилого помещения

	2017
	3
	2
	18

	2018
	4
	3
	20



За 2018 г. учреждением было подано в суд:
-  6 исковых заявления по замене взыскателя вновь прибывших детей- удовлетворено -4; 2 - на рассмотрении в суде.
- 6 исковых заявлений по признанию воспитанников недееспособными – 3 удовлетворены, 3 - на рассмотрении в суде.
Запросов в службу судебных приставов по взысканию алиментов – 37, ответов – 34;
 по ч. 1 ст. 157 (злостная неуплата) привлечено 2 родителей.
Запросов по сохранности жилых помещений которые находятся в собственности воспитанников - 4, ответов (актов по проверке сохранности) – 
Реализация права воспитанников на образование
В доме-интернате проживают 4 воспитанника дошкольного возраста и 53  воспитанника школьного возраста.
Образовательные услуги в 2018-2019 учебном году получают 55 несовершеннолетних воспитанников из 57 (2 воспитанника освобождены от обучения по медицинским показаниям), 51 воспитанник получает основное образование, 4 воспитанника - дошкольное образование.
Из числа воспитанников, получающих основное образование: 3 воспитанника обучаются на базе образовательной организации, 48 воспитанников обучается приходящими сотрудниками образовательной организации.
Из числа воспитанников, получающих дошкольное образование: 4 воспитанника обучаются приходящими сотрудниками образовательной организации.
В 2018-2019 учебном году основное образование получают 8 совершеннолетних воспитанников из 28, 20 совершеннолетних воспитанников не обучаются (для получения основного образования данными воспитанниками в январе 2019 г. будет организован выезд специалистов ЦПМПК Курганской области для определения образовательного маршрута). 
Из числа обучающихся совершеннолетних воспитанников: 1 воспитанник обучается на базе образовательной организации, 7 воспитанников обучаются приходящими сотрудниками образовательной организации.
Учреждением осуществлен максимальный охват несовершеннолетних воспитанников, получающих школьное и дошкольное образование.
Воспитанников, которые могут получать профессиональное образование, в учреждении нет.



             
                                         Задачи на 2019г.

-Организация работы в соответствии со стандартамиом социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания.
-Совершенствование и укрепление материальной базы.
-Совершенствование работы направленной на безопасность учреждения.(пожарная безопасность, противодействие терроризму)
-Повышение уровня воспитательной работы.

План работы Попечительского Совета
ГБУ  «Сумкинский дом-интернат» на  2019 год
	№ п/п
	  Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственный
	Ожидаемый результат

	1
	Организационное собрание Попечительского совета
	Февраль
	Ермолаев Ю.Н.
Гущин Ю.Н.
	Подведение итогов работы 2013 г. Определение основных направлений работы на 2014 г.

	2
	Участие в организации празднования 8 марта
	март
	Гущин Ю.Н
	Подготовка выступлений детей до 18 лет и молодых инвалидов к празднику.

	3
	Помощь в обустройстве учебного класса
	Апрель-май
	Дыбань Э.Э.
	Создание условий для обучения детей инвалидов

	4
	Посещение музея авиации в Кургане

	Апрель

	Абрамова Г.М.
Антонова Е.Г.
	Знакомство с историей авиации


	5
	Участие в подготовке праздника посвященного Дню Победы.
	май
	Булдаков В.А., Антонова Е.Г.
Гущин Ю.Н.
	Патриотическое воспитание.
Возложение венков. Помощь администрации  с. совета

	6
	Организация субботника  по уборке территории
	Май -июнь
	Гущин Ю.Н.
Антонова Е.Г
	Пропаганда здорового образа жизни. Организация занятий воспитанников детского дома

	7
	Помощь в подготовке воспитанников к областному фестивалю 
	Май-июнь
	Васильева М.Н
	Успешное выступление на областном фестивале.

	8
	Проведение мероприятий  к празднику «День защиты детей»
	июнь
	Антонова Е.Г., Булдаков В.А
	Участие воспитанников в празднике.

	9
	Заседание Попечительского Совета
	июнь
	Ермолаев Ю.Н
	Подведение итогов за первое полугодие.

	10
	Организация туристического похода с воспитанниками дома- интерната
	июль
	Гущин Ю.Н., Антонова Е.Г.
	Реализация целевой программы «Смогу жить самостоятельно».

	11

	Проведение спартакиады среди молодых инвалидов
	август
	Гущин Ю.Н., Антонова Е.Г.
	Пропаганда здорового образа  жизни.

	12
	Подготовка к началу учебного года
	август
	Дыбань Э.Э.
	Организация праздника, посвященного началу учебного года.

	13
	Организация экскурсионных поездок в г. Курган
	октябрь
	Гущин Ю.Н., Антонова Е.Г.
	Знакомство детей со скульптурами, архитектурными традициями.

	14
	Информирование  о работе дома-интерната.

	Ежеквартально
	Абрамова Г.М.

	Открытость деятельности совета, привлечение внимания общественности к жизни дома-интерната, формирование положительного имиджа воспитанников.


	15
	Участие в реализации инновационных технологий «интерактивный туризм»

	В течении года
	Абрамова Г.М.
Гущин Ю.Н., Антонова Е.Г.
	Пропаганда новых форм деятельности сотрудников дома-интерната и помощи детям.


	16
	Подготовка к празднованию Нового года
	Ноябрь-декабрь
	.
Хачатурян А.П.
Пшеничников А.С.
Антонова Е.Г.
	Участие воспитанников в празднике.




  ПРОТОКОЛ 
заседания Попечительского Совета ГБУ «Сумкинский дом-интернат» 
21 декабря 2018 года. 
В Попечительский совет входят 8 человек. 
На заседании присутствуют: А.М.Хачатурян, С.В.Пенькова, А.Ю.Шиншин, В.А.Булдаков, Г.М.Абрамова. 
По уважительным причинам отсутствуют: М.Н.Исламов, С.В.Наумов, А.С.Пшеничников. 
На повестку дня вынесены следующие вопросы: 
1. Выборы Председателя, заместителя председателя и секретаря обновленного состава Попечительского совета. 
2. Информация о деятельности ГБУ «Сумкинский дом-интернат в 2018 году». 
3. Расходование денежных средств недееспособных граждан. 
4. Утверждение плана работы Попечительского совета на 2019 год. 
По первому вопросу слушали члена совета В.А.Булдакова, который предложил избрать председателем совета главу района Хачатурян А.П, заместителем – заместителя главы района по социальным вопросам Пенькову С.В., секретарем – главного редактора Половинской газеты «Вестник района» Абрамову Г.М. 
В результате открытого голосования единогласным решением присутствующих избраны: 
- Председатель Попечительского совета – Армэн Петросович ХАЧАТУРЯН; 
- Заместитель Председателя – Светлана Викторовна ПЕНЬКОВА; 
- Секретарь – Галина Михайловна АБРАМОВА. 
По второму и третьему вопросам слушали информацию директора ГБУ «Сумкинский дом-интернат» Юрия Николаевича Гущина. Он рассказал о том, какие условия созданы для воспитанников дома-интерната и работы коллектива, о работе, проведенной по замене части оборудования, а также по благоустройству территорий двух учреждений. (Подробная информация по второму и третьему вопросам прилагается). 
В ходе обсуждения члены Попечительского совета отметили, что благодаря проводимой администрацией учреждения работе, здесь созданы условия, позволяющие соблюдать все требования, которые предъявляются к деятельности учреждений, входящих в систему Главного управления социальной защиты населения Курганской области. Для воспитанников созданы условия не только для пребывания, но и лечения, воспитания, образования и социальной адаптации. 
По четвертому вопросу выслушали предложения Ю.Н.Гущина, который попросил у членов Попечительского совета в том числе помощи и поддержки в разнообразии досуга воспитанников, их социальной адаптации, а также в решении ряда вопросов, поднимаемых сотрудниками учреждения. 
В частности, А.П.Хачатурян и С.В.Пенькова взяли для изучения в 2019 году вопросы, связанные с названием учреждения, его статусом, которые влияют на льготную пенсию для сотрудников, А.Ю.Шиншин взял на изучение вопрос взаимодействия со Сбербанком в части открытия ? счетов воспитанников. 
После обсуждения План работы Попечительского совета на 2019 год был принят.

 
